
REGISTRO GENERALE N. 1107 del 04/08/2026

CITTA' DI CEPAGATTI
PROVINCIA DI PESCARA

AMBIENTE - LAVORI PUBBLICI  - PROTEZIONE 
CIVILE

Determina del Responsabile del Servizio N. 153 del 04/08/2026
PROPOSTA N. 1302 del 03/08/2026

OGGETTO: SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI 
DI LAVORO DEL COMUNE DI CEPAGATTI AI SENSI DEL D.LGS. 9.4.2008 N. 81 
s.m.i. CIG: B1779B3DF8 – LIQUIDAZIONE 4° SEMESTRE (CHIUSURA 1° BIENNIO) 
IN FAVORE DELLA Soc. C.S.L. s.r.l.u.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  3°

PREMESSO CHE:
 - Con Decreto Sindacale n. 3 del 07.01.2026, prot. 296, il Sindaco conferiva all’Arch. Carbone Vincenza 

Cinzia Nicoletta la nomina a Responsabile del Servizio 3° e relative attribuzioni;
 - L'attribuzione di che trattasi comporta la gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa del Servizio 3° 

del Comune di Cepagatti compreso l'adozione di tutti gli atti che impegnino l'Amministrazione Comunale 
verso l'esterno, mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e 
di controllo;

 - Con deliberazione di Consiglio Comunale n.73 del 27.12.2025, esecutiva ai sensi di legge, è stato 
approvato il bilancio comunale di previsione per l'esercizio finanziario corrente, nonché il Bilancio 
Pluriennale 2026-28;

 - Con Deliberazione di Giunta Comunale n. 17 in data 06/02/2026, esecutiva, è stato approvato il Piano 
esecutivo di gestione per il periodo 2026/2028 integrato con il Piano degli Obiettivi e della Performance e 
disposta l’assegnazione delle risorse ai responsabili dei servizi;

ATTESO CHE con determina n. 88 del 30.04.2024 R.G. 478 del 30.04.2024:

 - E’ approvato il progetto per l’“AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA 
SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO DEL COMUNE DI CEPAGATTI AI SENSI DEL 
D.LGS. 9.4.2008 N. 81 s.m.i.”:

 - E’ indetta la procedura telematica su piattaforma MEPA, con un solo operatore, giusto avvio in 
data 30.04.2024 n. 4309158 del per l’affidamento del “SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA 
DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO DEL COMUNE DI CEPAGATTI AI SENSI 
DEL D.LGS. 9.4.2008 N. 81 s.m.i.” per un importo complessivo soggetto a ribasso di € 
34.648,00 oltre IVA di legge, per anni due, con facoltà di esercitare la proroga contrattuale per 
un massimo di ulteriori anni due, ai sensi dell’art. 120 comma 10 del D. lgs 36/2023;

CONSIDERATO CHE:

 - Con determina n. 108 del 27.05.2024, R.G.D. n. 603 del 27.05.2024, è affidato alla Soc. C.S.L. s.r.l.u.., 
“IL SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO DEL 
COMUNE DI CEPAGATTI AI SENSI DEL D.LGS. 9.4.2008 N. 81 s.m.i. CIG: B1779B3DF8 - Affidamento 
diretto ai sensi e per gli effetti dell’Art. 50 comma 1 lett.b) del D.Lgs. n. 36/2023” per anni due con 
opzione di proroga per eventuali ulteriori anni due;

 - Con nota prot. n. 15254 del 27.05.2024 è comunicato alla Soc. C.S.L. s.r.l.u. che l’avvio del contratto è 
stabilito alla data del 01.06.2024, con la medesima nota si tramette la Lettera Commerciale, contenente 
patti e condizioni contrattuali;
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 - Con nota prot. 15532 del 29.05.2024, la Soc. C.S.L. s.r.l.u. ha trasmesso l’accettazione di tutti 
patti e condizioni contrattuali contenuti nella lettera commerciale trasmessa con protocollo n. 
15532/2024;

 - L’art. 10 del capitolato d’appalto recita: “Il corrispettivo dovuto all'aggiudicatario è diviso in canoni 
annuali di pari importo, da liquidarsi in n. 2 tranche semestrali. Il corrispettivo del semestre sarà 
liquidato entro i 30 giorni successivi l’emissione della fattura, che potrà essere emessa allo scadere del 
quarto mese del pertinente semestre.  Previe verifiche di regolare esecuzione, contabili e di legge e 
dietro autorizzazione del RUP/DEC.”

PRESO ATTO CHE: la Soc. C.S.L. s.r.l.u., ai sensi dell’Art. 10 del capitolato d’appalto:

 - con nota prot. n. 19827 del 06.07.2026 la Soc. C.S.L. s.r.l.u. ha trasmesso il conteggio 
economico a consuntivo delle attività svolte nel primo biennio;

 - con nota prot. n. 22661 del 03.08.2026 la Soc. C.S.L. s.r.l.u. ha trasmesso il programma delle 
attività svolte nel quarto semestre del primo biennio (periodo dal 01.12.2025 al 31.05.2026);

 - ha emesso la fattura n. 404 del 30.06.2026, dell’importo di € 3.687,45 oltre iva 22% per 
complessivi € 4.498,69, assunta al protocollo dell’ente al n. 20473 del 10.07.2026, relativa al 
succitato quarto semestre; 

ACCERTATA la regolare esecuzione del contratto per il quarto semestre (periodo dal 01.12.2025 al 
31.05.2026);  

RITENUTO dover liquidare alla Soc. C.S.L. s.r.l.u., l’importo di € 3.687,45 oltre iva 22% per complessivi € 
4.498,69, secondo le modalità e su conto corrente indicati nella fattura n. 404, del 30.06.2026, assunta al 
protocollo dell’ente al n. 20473 del 10.07.2026, per l’espletamento del “SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA 
DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO DEL COMUNE DI CEPAGATTI AI SENSI DEL D.LGS. 
9.4.2008 N. 81 s.m.i. CIG: B1779B3DF8” - 4° SEMESTRE (PERIODO DAL 01.12.2025 al 31.05.2026);

ACCERTATO che la somma trova copertura finanziaria a valere sul capitolo 199/0/2026;

DATO ATTO ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023, che il Responsabile Unico del Progetto è l’Arch. Vincenza 
Cinzia Nicoletta CARBONE, e l’estensore del presente atto è il Geom. Lorenzo De Lellis; 

ACCERTATA da parte del RuP la regolare esecuzione del contratto;

RILEVATO CHE: 
 - Con deliberazione della Giunta Comunale n. 21 in data 20.02.2026, è stato approvato il PIAO 2026/2028 

nel quale è assorbito Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza 
2026/2028;

 - Il presente provvedimento non risulta mappato trattandosi di liquidazione;
 - È stata verificata, nei confronti del responsabile del procedimento, dei soggetti tenuti a rilasciare pareri 

endoprocedimentali nonché nei confronti del soggetto tenuto ad adottare il provvedimento finale, 
l’osservanza dei doveri di astensione, in conformità a quanto previsto dagli art. 6, 7, e 8 del codice di 
Comportamento dell’Ente adottato con deliberazione di Giunta Comunale n. 152 del 27.11.2025;

 - Il provvedimento finale rientra nelle tipologie di atti soggetti ad obbligo di pubblicazione ai sensi del D. 
Lgs. 33/2013, come modificato dal D. Lgs. 97/2016;

VISTO il DURC dal quale risulta le regolarità contributiva dell’impresa, validità fino al 18/06/2026, giusto 
prot. INAIL_54622909;

CONSIDERATO CHE: 

 - il contraente si è impegnato al rispetto degli obblighi relativi alla tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla 
legge n. 136/2010, di quelli in materia di disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell’illegalità nella pubblica amministrazione di cui alla Legge del 6 novembre 2012 n. 190, come da 
dichiarazione in atti; 

 - all’adozione dell’atto non esistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi. 
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DATO ATTO che il visto di regolarità contabile espresso ai sensi dell’art. 151, comma 4 del D.lgs 267/2000 e 
successive modificazioni ed integrazioni, costituisce accertamento della copertura finanziaria; 

Visti: 

  il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267; 
  il DPR n. 162/99 e s.m.i.; 
  il D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.; 
  il Decreto del Presidente della Repubblica 5 ottobre 2010, n. 207, per la parte ancora in vigore; 

DETERMINA

Per il SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 
DEL COMUNE DI CEPAGATTI AI SENSI DEL D.LGS. 9.4.2008 N. 81 s.m.i. (PERIODO DAL 
01.12.2025 AL 31.05.2026) CIG: B1779B3DF8

1) Di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) Di prendere atto:
 - della nota prot. n. 19827 del 06.07.2026 con la quale la Soc. C.S.L. s.r.l.u. ha trasmesso il 

conteggio economico a consuntivo delle attività svolte nel primo biennio;

 - della nota nota prot. n. 22661 del 03.08.2026 con la quale la Soc. C.S.L. s.r.l.u. ha 
trasmesso il programma delle attività svolte nel quarto semestre (periodo dal 01.12.2025 al 
31.05.2026);

3) Di dare atto della regolare esecuzione del contratto, per il quarto semestre (periodo dal 01.12.2025 al 
31.05.2026);

4) Di liquidare alla Soc. C.S.L. s.r.l.u., l’importo di € 3.687,45 oltre iva 22% per complessivi € 4.498,69, 
secondo le modalità e su conto corrente indicati nella fattura n. 404, del 30.06.2026, assunta al 
protocollo dell’ente al n. 20473 del 10.07.2026, per l’espletamento del “SERVIZIO DI GESTIONE 
INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO DEL COMUNE DI CEPAGATTI AI 
SENSI DEL D.LGS. 9.4.2008 N. 81 s.m.i. CIG: B1779B3DF8” - 4° SEMESTRE (PERIODO DAL 01.12.2025 
al 31.05.2026), a valere sul capitolo 199/0/2026;

5) Di disporre per la liquidazione in favore della Soc. C.S.L. s.r.l.u., che la liquidazione dell'IVA venga 
effettuata nel rispetto della legislazione vigente (Split Payment – Legge n.190/2014);

6) Di dare atto che alla procedura è stato assegnato dall’ANAC il codice C.I.G.: B1779B3DF8; 

7) Di rendere noto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023, che il Responsabile Unico del Progetto è l’Arch. 
Vincenza Cinzia Nicoletta CARBONE, e l’estensore del presente atto è il Geom. Lorenzo De Lellis;

8) Di dare atto che il presente provvedimento è soggetto all'obbligo di pubblicazione nell'apposita 
sottosezione di amministrazione trasparente ai sensi dell'art. 23 del D.Lgs 33/2013 e s.m.i.;

9) Di informare che avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al competente TAR Pescara nel 
termine di 60 gg. o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo di Stato nel termine di 120 gg., entrambi 
decorrenti dalla data di notifica o comunicazione dell’atto o della piena conoscenza di esso.

10)Di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per quanto di 
competenza. 
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VISTO DI REGOLARITÀ TECNICA

Il Responsabile di Servizio ai sensi dell’art. 147/bis del TUEL 267/2000 e dell’art. 11 del Regolamento sui 
controlli interni in ordine alla proposta n.ro 1302 del 03/08/2026 esprime parere FAVOREVOLE.

Visto di regolarità tecnica firmato digitalmente dal Responsabile del Servizio   CARBONE VINCENZA 
CINZIA NICOLETTA in data 04/08/2026

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE  LA COPERTURA FINANZIARIA

Il Responsabile del Servizio, ai sensi del D.Lgs. 267/2000 artt. 147 bis e 183, comma 7, in ordine alla 
regolarità contabile e alla copertura finanziaria della Proposta n.ro 1302 del 03/08/2026 esprime parere: 
FAVOREVOLE
Si attesta la regolarità contabile ai sensi dell’art 184, comma 4, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267.

Dati contabili:
LIQUIDAZIONI
Anno Numeraz. Progressivo Impegno Creditore Importo

2026 372 1 43 C.S.L. SRLU 4.498,69

Visto di Regolarita’ Contabile firmato dal Responsabile del Servizio Economico Finanziario Dott.ssa 
MORELLI MARIA TERESA il 04/08/2026.

NOTA DI PUBBLICAZIONE N. 1585

Il 04/08/2026 viene pubblicata all’Albo Pretorio la Determinazione N.ro 1107 del 04/08/2026 con oggetto: 
SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI 
LAVORO DEL COMUNE DI CEPAGATTI AI SENSI DEL D.LGS. 9.4.2008 N. 81 s.m.i. CIG: 
B1779B3DF8 – LIQUIDAZIONE 4° SEMESTRE (CHIUSURA 1° BIENNIO) IN FAVORE DELLA 
Soc. C.S.L. s.r.l.u.

Resterà affissa per giorni 15 ai sensi dell’art 124 del T.U. 267/2000.

Esecutiva ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.
Nota di pubblicazione firmata da  CARBONE VINCENZA CINZIA NICOLETTA il 04/08/2026.
  .  .  .

  .Copia digitale di documento informatico firmato e prodotto ai sensi del Dlgs 82/2005 e rispettive norme collegate
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